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RESUMEN

  Objetivo: Desarrollar una escala sobre competencias para  actuación del enfermero en salud mental en la Atención Primaria  de Salud (APS). 

  Método: Investigación metodológica de abordaje cuantitativo  que será realizada en dos etapas: 1) construcción y validación de contenido de  una escala sobre competencias para actuación del enfermero en salud mental en la APS; y 2) la aplicación del  instrumento a enfermeros de las unidades de la Estrategia Salud  de la Familia  de municipios de la 20° y 21° Coordinación Regional de Salud  de Ceará. Los datos serán tratados comparándose medias por medio de los tests t  de Student y F de Snedecor, y mediante análisis de asociaciones  y correlaciones de las competencias con las características de los enfermeros.  Serán obedecidas las normas de la   Resolución 466/2012 que regula las investigaciones involucrando  seres humanos. 

Descriptores: Salud mental; Atención Primaria de Salud; Enfermería;  Estudios de Validación. 



 

SITUACIÓN PROBLEMA Y SU SIGNIFICANCIA


  En conformidad  con las políticas públicas de salud, la atención en salud mental sufrió un  intenso proceso de reestructuración de las prácticas a partir del movimiento de  Reforma Psiquiátrica Brasileira, pasando a incluirla en el espacio de la Atención Primaria  de Salud (APS)(1). Para la actuación adecuada frente a las demandas  en salud mental en este nuevo escenario, los profesionales de la Estrategia Salud  de la Familia  (ESF) necesitan estar preparados para adoptar conductas que sean basadas en los  conocimientos, habilidades y actitudes para el enfrentamiento de las situaciones  prácticas de lo cotidiano con crítica, creatividad y corresponsabilidad.


  Aún que sean reconocidas las competencias, se resalta la escases de estudios  que traten del papel profesional del enfermero para el acogimiento de la  demanda de salud mental(2). Así, es necesario que el  enfermero pase a trabajar para la construcción de una identidad profesional  mientras es corresponsable en el proceso de asistir en salud mental, de modo  que sea visualizado como capaz de intervenir eficazmente sobre las demandas de  salud mental en defensa de los intereses de la comunidad y en asociación con los  demás profesionales de salud y de los demás campos del saber. 


  Este estudio  pretende traer contribución para la práctica del enfermero en la ESF en la incorporación de los  elementos de la competencia que le garanticen el ejercicio de una actuación  basada en el saber, saber-hacer y saber-ser adecuados en la conducción de las  situaciones-problemas presentes en lo cotidiano. 

 

OBJETIVOS


  Desarrollar una  escala sobre competencias para actuación del enfermero en salud mental en la APS; verificar las propiedades  psicométricas de validad y confiabilidad de la escala; identificar las competencias  en salud mental de enfermeros en la   APS; verificar la existencia de asociación entre las competencias  y las variables sociodemográficas y de formación profesional de los enfermeros  en la APS. 

 

HIPÓTESIS


  El contenido de  la escala sobre competencias para actuación del enfermero en salud mental en la APS será válido y confiable si  el IVC fuera ≥ 0,8 y el Alfa de Crombach fuera > 0,7.

 

MÉTODO


  Investigación  metodológica, de abordaje cuantitativo(3), será realizada con  enfermeros de unidades básicas de salud de municipios de la 20° y  21°  Coordinación Regional de Salud  de Ceará. El estudio seguirá dos etapas: construcción y validación de contenido  de una escala sobre competencias para actuación del enfermero en salud mental  en la APS; y 2)  aplicación del instrumento a  enfermeros  de unidades de la ESF. 


  La construcción  de la escala será basada en el documento proveniente del National Panel For Psychiatric Mental Health NP Competencies, que  apunta las competencias del enfermero para actuar en salud mental. La elección  y adaptación de las habilidades listadas en el documento serán realizadas según  su aplicabilidad al ambiente de la   APS. Con la identificación de los aspectos que serán  incorporados en el instrumento, serán organizados los ítems que irán a componer  la escala. 


  El instrumento  elaborado será sometido a comité de jueces y testado en grupo piloto. La escala  validada será aplicada en los locales de trabajo de los enfermeros. La  confiabilidad de la escala será verificada por el test de Alfa de Crombach y la  validad de contenido será verificada por el Índice de Validación de Contenido  (IVC). Se utilizará el análisis estadístico descriptivo, calculado por los  porcentajes de las variables socio educacionales además de las medidas de tendencia  central, tales como media y desvío patrón de las categorías de la escala. 


  Los datos serán  tratados comparando medias por medio de los tests t de Student y F de Snedecor,  y mediante análisis de asociaciones y correlaciones de las competencias con las  características de los enfermeros, por medio de los tests no paramétricos de c2,  Fisher y Máximo Verosimilitud. Para todos los análisis estadísticos inferenciales  será fijado el nivel de significancia de 5%. En cuanto a los aspectos éticos,  serán obedecidas las normas de la   Resolución 466/ 2012, que regula las investigaciones  involucrando seres humanos, habiendo obtenido aprobación en el parecer  consubstanciado N° 251.267/2013, del Comité de Ética en Investigación del  Hospital Universitario Alcides Carneiro de la Universidad Federal  de Campina Grande. 
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