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Apresentagao do Projeto:

A violéncia institucional tem sido tematica em diversos de estudos, demonstrande que nao somente as
dificuldades econdmicas, estruturais frequentes nos servigos de saude, mais 0s maus-lratos vivenciados
pelas usudrias quanto ao processo do parto e nascimento. Nessa perspectiva o conceito de saude ca
Organizagao Mundial de Saude (OMS) instituido como um estado de completo bem-estar fisico, mental e
social, @ ndo apenas a mera auséncia de doenga ou enfermidade, esse conceito estabelecido é anulado e
desrespeitado quando o individuo ou a coletividade pratica ou torna-se vitimizado por conta da violéncia
inserida na sociedade. Desse modo. o estudo torna-se relevante a partir da ampliacao do conhecimento na
drea da enfermagem na saide da mulber, possibilitando identificar praticas dos profissionais no processo do
parto e nascimento e legitimar estratégias de formacao, fortalecimento de subsidios para o enfrentamento
de uma atengdo desqualificada a parturiente, e da indicacdo de metas gue contribuen para a criagao de
perspectivas politicas e institucionais relevantes para a qualidade na assisténcia ao parto e nascimento. O
estudo & descrilivo, com abordagem qualitativa, e a2 andlise dos dados coletados sera realizada a luz do
pensamento de Laurence Bardin, qual seja, andlise de conteudo. Serao entrevistadas 70 mulheres
internadas nas maternidades publicas da regido Metropolitana Il do Estado do Rio de Janeiro, a fim de
compreender a violéncia institucional sob a ética da mulher
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no processo do parto e nascimento.
Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Primario:

Compreender a violéncia institucional sob a dtica da mulher no pracesso do parto e nascimento nas
maternidades da Regido Metropolitana |l do Estado do Rio de Janeiro.

Objetivo Secundario;

Identificar, na dtica da mulher, a existéncia de violéncia institucional durante o processo do parto e
nascimento.Avaliar como se ¢ esta violéncia e suas consequéncias para a mulher, durante 0 processo ¢o
parto e nascimento.Analisar 0 papel do enfermeiro obstétrico frente 4 violéncia institucional identificada na
dtica da mulher durante o processo do parto e nascimento.

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

A pesquisa nao apresenta riscos diretos para o sujeito, porém entendemos que 3 mesma pode apresentar
riscos indiretos quando as mulheres que sao sujeita do estudo identificarem que sofreram violéncia
institucional. Dessa forma, o setor de psicologia ou assisténcia social das unidades hospitalares estara
articulado com os pesquisadores para a realizagao da consulta individualizada das mulheres inseridas no
projeto. Dessa forma, agindo de maneira eficaz e integral a0 momento desagradavel. E entenda-se que
essa medida é necessaria para a qualidade da vida da mulher e expondo-se situagdes constrangedoras.
Beneficios:

0 impacto profissional dos resultados a serem obtidos, esta atrelado a remodelagdo do modelo da
assisténcia no processo do parto e nascimento, pautado na desconstrugao do modelo vigente nos servicos
de satde e na incorporagao de mudanga de paradigmas no que diz a respeito 3 atitudes, crengas, valores e
praticas neste processo, bem como no relomo do empoderamento da mulher € na fundamentagao das boas
praticas instituidas pela OMS. Ademais, pretende-se que 0s resultados do estuco possam contribuir
efetivamente para que haja maior aproximagao enire a pesquisa cientifica de qualidade nos servigos de
saide, no que diz respeito as inatemidades publicas da Regido Metropotilana Il do Estado do Rio de Janewo
e as pesquisas na area da saude da mulher, na perspectiva da violéncia institucional. No ensino, a
contribui¢o do estudo ocorrera por meio da énfase que deve ser dada junto 3o corpo discente das escolas
de enfermagem, no sentido de que sejam observados rigorosamente 0§ direitos fundamentais da mulher
gestante, firmados em sua construgdo historica, tais como direito 3 autenomia e informagdo sobre seu
estado de saude, e os principios estabelecidos no Programa de Humanizago ao Parlo e Nascimento
(BRASIL,
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1990), a exemplo da garantia de privacidade e do acompanhamento especializado voltado para a
humanizagdo da assisténcia (BRASIL, 1990).

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

Trata-se de uma dissertagdo de Mestrado da escola de Enfermagem da UFF. O estudo tem como objetivo
compreender a violéncia institucional sob a dtica da mulher no processo do parto e nascimento nas
maternidades da Regido Metropolitana Il do Estado do Rio de Janeiro. O projeto foi adequadamente
justificado e os métodos que serdo utilizados para condugdo da pesquisa estdo de acordo, mostrando desta
forma pertinéncia e valor cientifico. Trata-se de um estudo descritivo, com abordagem qualitativa. O
pesquisador deixa claro que podem haver desconfortos associados & pesquisa, mas se compromete
formalmente, alravés de declaragbes de todas as instituigdes envolvidas, a dar atendimento psicolégico as
mulheres que necessitarem de tal auxilio. Os beneficios da pesquisa sdo relacionados a remodelagao do
modelo da assisténcia no processo do parto e nascimento. Portanto, esta relatoria entende como favoravel o
bindmio risco-beneficio.

Consideragdes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:

A documentagao esta de acordo,

Recomendagoes:

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:
Protocolo aprovado.

Situagdo do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:
Néo

Consideragdes Finais a critério do CEP:
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