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RESUMEN
Objetivo general: Evaluar si el PET-Salud se ha convertido en una posibilidad para la educación permanente 
de los profesionales/preceptores de los servicios de salud. Objetivos específicos: identificar y caracterizar 
las acciones del Pet-Salud que los preceptores reconocen como Educación Permanente. Método: estudio 
descriptivo, evaluativo, con abordaje cualitativo, que será realizado en los servicios de salud mental sede 
de la experiencia del PET en el municipio de Niterói/RJ. Para recolectar los datos se realizarán entrevistas 
semiestructuradas con los profesionales que actúan como preceptores del PET-SALUD en la rede de salud 
mental. El tratamiento de las informaciones se realizará basado en el análisis de contenido. Al término de 
este estudio, se espera tener subsidios que señalicen la potencia formadora del PET-Salud en la educación 
permanente.
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SITUACIÓN PROBLEMA Y SU 
SIGNIFICANCIA

El modelo de atención preconizado por el 
Sistema Único de Salud (SUS) se está consoli-
dando por medio de muchos cambios de para-
digmas y está buscando cada vez más atender 
a la población de manera integral. Esto exige 
profesionales de salud envueltos en el contexto 
histórico-social de los usuarios y que sean trans-
formadores del proceso salud-enfermedad. 
En este sentido, el Ministerio de Salud, junto 
al Ministerio de Educación, en el año 2008, 
implementó una nueva estrategia para formar 
profesionales más calificados para actuar en el 
SUS: el Programa de Educación por el Trabajo 
en la Salud (PET-Salud). Reglamentado por el 
decreto Interministerial n° 421 (03/03/2010), 
el PET-Salud, aliado al Programa Nacional de 
Reorientación de la Formación Profesional 
en Salud – PRO-SAÚDE – objetiva fortalecer 
las estrategias para el SUS de acuerdo con los 
principios y objetiva consolidar la integración 
enseñanza-servicio-comunidad, contribuyendo 
así para la formación profesional de forma mul-
tidisciplinar e interdisciplinar(1). El PET apuesta 
en la calificación tanto de los alumnos como de 
los profesionales por medio de la aproximación 
con el trabajo en el cotidiano de la atención 
en los servicios de salud, en el escenario don-
de acurre la formación(2). Es un dispositivo de 
formación basado en la Política de Educación 
Permanente en Salud(3) que defiende el concep-
to de aprendizaje-trabajo como siendo aquella 
que acontece en el cotidiano de las personas y 
de los servicios de salud. Es el aprendizaje en el 
trabajo, donde el aprender y el enseñar se incor-
poran al cotidiano. Considerando la integración 
entre enseñanza y servicio, la educación per-
manente establece relaciones cooperativistas 
y negociaciones con los diferentes actores para 

realizar cambios en la formación, siendo ellos 
gestores, trabajadores de la salud, instituciones 
de enseñanza, estudiantes y usuarios(3). El PET-
-Salud es una estrategia innovadora y reciente 
en el campo de la formación en salud y está 
siendo construida por sujetos sociales que 
optaron por una propuesta dinámica de forma-
ción por medio del trabajo en salud y al utilizar 
la educación permanente como herramienta, 
busca construir un sistema público de salud 
más efectivo, rompiendo, incluso, con mode-
los históricos y tradicionales del proceso de 
enseñanza- aprendizaje. Por tanto, es necesario 
crear instrumentos de evaluación que observen 
las tecnologías adoptadas por el PET-Salud y 
que valoren los impactos en la formación de 
los profesionales/preceptores advenidos del 
programa, justificando así la relevancia de este 
estudio.

CUESTIÓN ORIENTADORA

¿El PET-Salud constituye una estrategia de 
educación permanente para los profesionales 
del SUS que actúan como preceptores? 

OBJETIVO GENERAL

Evaluar si el PET-Salud es una posibilidad 
de educación permanente de los profesionales/
preceptores de los servicios de salud.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Identificar las acciones de educación per-
manente del PET-Salud; caracterizar las acciones 
del PET-Salud que os preceptores reconocen 
como educación permanente.
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MÉTODO

Se trata de un estudio descriptivo con 
abordaje cualitativo, que tendrá como escenario 
los servicios de la red pública de salud mental 
que son sedes de la experiencia del PET en el 
municipio de Niterói/RJ. Para recolectar los 
datos, se realizarán entrevistas semiestructura-
das con nueve profesionales que actúan como 
preceptores del PET-Salud. Para seleccionar 
a los participantes, se adoptará como criterio 
de inclusión ser profesional de salud de la red 
pública de atención del municipio de Niterói, 
actuando como preceptor del PET y como cri-
terios de exclusión, ser preceptor voluntario del 
programa. La colecta de los datos acontecerá 
entre agosto y octubre de 2015. El tratamiento 
de las informaciones será basado en el análisis 
temático. Los datos obtenidos se organizarán 
de manera que favorezca la identificación de 
los temas analizadores. Esta investigación fue 
aprobada por el CEP conforme el decreto 466/12 
con el n° 209.321.
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