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Apresentacéo do Projeto:

O interesse da pesquisa parte da experiéncia de trabalho no ambulatério de um Hospital Universitario. O
estudo tem uma perspectiva da

humanizacédo da assisténcia visando a satisfagéo e integracéo do trabalhador. Objetivos: propor a criagédo
de tecnologia de cuidado para a equipe de

enfermagem do ambulatorio com vista o bem estar do trabalhador; Identificar os recursos motivadores
usados pela equipe de enfermagem para o

desenvolvimento do trabalho no ambulatério deste hospital; Avaliar a satisfagdo da equipe de enfermagem
do ambulatério. Metodologia -

Abordagem qualitativa do estudo descritivo e exploratério. Os sujeitos da pesquisa serdo os integrantes da
equipe de enfermagem do ambulatério de

um hospital geral. A técnica de pesquisa sera entrevista semiestruturada e observacao de campo. A andlise
sera de discurso. Resultado Esperados -

Espera-se obter dados para avaliacao da satisfacao do trabalhador e analise do material para construcéo de
tecnologias para gestdo humanizada e

eficaz de pessoal. Assim espera-se contribuir para: a humanizacdo do cuidado; melhorar a satisfacdo no
trabalho; a motivacéo; a autoestima do
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trabalhador e promover recursos para o enfrentamento das condi¢des adversas no trabalho e realizacéo
profissional.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Propor a criagdo de uma tecnologia de cuidado para a equipe de enfermagem do ambulatério como
melhoria na satisfacdo e bem estar no trabalho.

Objetivo Secundario:

Identificar os recursos motivadores usados pela equipe de enfermagem para o desenvolvimento do trabalho
no ambulatério.Avaliar o nivel de

satisfacdo da equipe de enfermagem do ambulatério.Contribuir para o desenvolvimento de mecanismos
para enfrentar as condi¢des adversas

notrabalho, aumentando a motivacéo na realizacdo do mesmo.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

A pesquisa ndo oferece riscos fisicos e emocionais a seus participantes.

Beneficios:

Os beneficios contribuirdo para as reflex6es sobre as relagdes com o trabalho; o nivel de satisfacé@o e as
condicdes de saude do trabalhador nesta

instituicdo; o desenvolvimento do trabalho em ambiente mais harmdnico e humanizado para a equipe; maior
integracdo e acolhimento deste setor

com a comunidade que procura este servico; melhor assisténcia no desenvolvimento das atividades do
hospital e motivacdo para o autocuidado,

bem como respostas para os problemas identificados.

Comentérios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

Trata-se de um estudo descritivo-exploratério com abordagem qualitativa, visando propor a criagdo de uma
tecnologia de cuidado para a equipe de enfermagem do ambulatério como melhoria na satisfacdo e bem
estar no trabalho.

A pesquisadora atendeu a solicitacdo do CEP e apresentou uma revisédo do projeto quanto aos aspectos de
formatagéo, redacdo e contetdo. Foram retiradas as informagdes desnecessarias e itens colocados em
locais ndo pertinentes, reescritas as hipoteses e feito o cotejamento de riscos e beneficios.
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Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoéria:
Estao adequados.

Recomendacdes:
Sem recomendacdes adicionais.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:
Nao restaram pendencias ou inadequac¢des

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

N&o

Consideracdes Finais a critério do CEP:

O CEP aprova o parecer do relator e considera o projeto aprovado.

NITEROI, 21 de Junho de 2013

Assinador por:
ROSANGELA ARRABAL THOMAZ

(Coordenador)
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